
 

9. NGHIÊN CỨU THỐNG KÊ NHẰM ĐỀ XUẤT CÁC GIẢI PHÁP 

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐOÀN VIÊN ĐOÀN THANH NIÊN TỔNG 

CỤC THỐNG KÊ 

 

 

Mã đề tài: 2.2.5-CS2018 

Nội dung nghiên cứu:  

1. Tổng quan tài liệu về đánh giá thực trạng và giải pháp phát huy năng 

lực phục vụ công tác chuyên môn:    

- Tổng quan các đề tài, chuyên đề, luận văn, luận án, tài liệu liên quan đến 

đánh giá và giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực công chức, viên chức, 

người lao động, đặc biệt các công chức, viên chức là đoàn viên thanh niên; 

- Rút ra những bài học, kinh nghiệm, nội dung phù hợp với đề tài.  

2. Xây dựng và lựa chọn các chiều, chỉ tiêu đánh giá chất lượng đoàn viên 

thanh niên Tổng cục Thống kê: 

- Phương pháp luận lựa chọn chiều và chỉ tiêu đánh giá; 

- Khái niệm/ định nghĩa về các nội dung, chiều, chỉ tiêu đánh giá; 

- Các nguyên tắc xây dựng, lựa chọn chỉ tiêu theo dõi, đánh giá; 

- Quy trình xây dựng, lựa chọn các chỉ tiêu theo dõi, đánh giá các chiến 

lược, chương trình; 

- Lập bảng hiện trạng các chỉ tiêu;  

- Đưa ra hệ thống tiêu chí và các chỉ tiêu đánh giá chất lượng cán bộ công 

chức, viên chức là đoàn viên Đoàn thanh niên; 

- Biên soạn các chỉ tiêu đã chọn. 

3. Tổ chức thu thập thông tin 

- Xây dựng bảng hỏi để thu thập thông tin bao gồm cả bảng hỏi giấy và 

bảng hỏi điện tử; 

- Xây dựng kế hoạch, phương án thu thập thông tin; 

- Thiết kế phần mềm thu thập, xử lý thông tin; 

- Làm sạch số liệu. 

4. Phân tích thực trạng về chất lượng và nhu cầu học tập, làm việc của đoàn 

viên 

 - Phân tích thực trạng chất lượng công chức, viên chức là đoàn viên thanh 

niên từ số liệu thu thập được từ bước (3) dựa vào khung đánh giá được xây dựng 

ở bước (2); 



 

 - Đưa ra những điểm mạnh, điểm yếu về chất lượng công chức, viên chức 

là đoàn viên thanh niên. 

5. Đề xuất giải pháp phát huy năng lực và nâng cao hiệu quả công việc 

cho đoàn viên thanh niên tại cơ quan thống kê Trung ương. 

Chủ nhiệm đề tài: ThS. Phạm Đức Dương 

Thời gian thực hiện: tháng 7/2018 đến tháng 12/2018 

Email: duong.phamduc@yahoo.com.vn 

 

 

 


